ASAMBLEA ORDINARIA DE DELEGADOS

ACTA N° XXVIIII
Fecha: 16 de marzo de 2024
Modalidad: presencial
Medio de comunicadién smultinea y sucesiva; Correo electronico y lbmadas telefonicas
de confirmacian.
Hora de Iniciacion Asamblkea: 0%15a.m.
Hora de Fnalizacion Asamblea: 01:50 p.m.
Crgano que convoca: (onsejo de Administracidn

Fecha y numero de acta de corwocatoria: 22 de febrero de 2024 Acta No 632

Hora de convodatonia reunion aonsejo: 03:00 Pm
Antelacion y forma de dar a conocer la convocatoria: Se convoco el 23 de febrem de
2024, cumplendo el articulo 92 del Egatuto vigente

Delegados Habiles Convocados Asamblea: 68 (sesenta y ocho)

Delegados habiles participantes Assmblea: 51 (cincuenta ¥ uno)

Qudrum: 75 %

Emﬁnﬁdd&ampm:nmhl:nﬁhﬁnafﬂgﬂeme:
ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del qudrum.
Z. Himnos
2.1 Nacional
2.2 Bunde Tolimense
2.3 Himno del Cooperativismo
3. Saludo e instalacion del presidente del Consejo de Adminisracion Sefior LUIS OSCAR
OLAYA OSPINA
4. Eleccion de la mes directiva: presidente - vicepresidente y toma de posesion de bs
elegidos.
3. lectura y aprobacion del orden del da.
6. Lectura y apmbacidn Reglamento de Asmbilea.
7. Nombramiento de Comisiones:
a. De revision y aprobadion del acta,
b. De eleccidn y Escrutinios
. De proposciones
8. Informe comisidn de aprobacidn del acta anterior.
9. Informe de gestion 2023
10.Informe junta de vigibncia.
11.Informe y dictamen de la revisoria fiscal,
12, Aprobadidn Presupuesto Junta de Vigilancia.
13.Andlisis, estudio y aprobacién de estados financiers 2023,
14. Aprobacdn distribucidn de excedentes a 31 de diciembre de 2023.
15. Aprobacién documento compromisn.
16.Estudio propuesta revisoria fiscal, fijlpcion de remuneracion y disponibilidad de tiempo.
17. Bleccione s
L Consjp de Administracion.
2. Junta de vigilancia.
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3, Comité de Apebciones
4. Revisona fiscal,

18. Autorizacion representante legal para tramitar b actualizacidn ded registro web ante
hDIAHnmhﬁmlﬂiddethmummmrﬁmhmddréghmnmm
especial.

19. Aprobacion destino consignaciones sin identificar y remanente s por pagar.

20. Andlisis y decision lotes de chaparral,

21.Lectura de Correspondencia.

22.Proposcones y recomendaciones.
23.Vanos
24, Qausura.
DESARROLLO

1. Verificacién del quérum.

Sendo el dia, 1a fecha, la hora en el lugar esablecido en la convocatoria para b XXVIIT
Asamblea de delegados, la presidenta de la junta de Vigllancia, sefiora piedad Albardn
de Diaz, identificada con la cédula No 38.251.924 verificé directamente Y = proyecto
en pantall el registro total de delegados hibiles , asstentes correspondiente a un
73 %, es decir 51 peronas de los 68 convocados, bs cuales constituyeron qudrum
aficiente para detemrfﬂnphfdedﬁmmﬂmmabﬁmmmﬁ
articulo 31 dela Ley 79 de 1988, La ausencia de algunos delegados habiles corespondio
a enfermedad y actividades laborales.

La Asamblea fue convocada por el presdente del Cdonsejo de Administracdn, sefior
Luis Oscar Olaya Ospina, mediante Resolucion N© 093 del 22 de febrero de 2024, seqin
@nsta en & Acta N° 632 del Consejo de Administracion; la convocatoria s levd a
@bo de acuerdo con kb consagrado en e articul 92 y concordantes del Estatuto
Vigente, esto es, con antefacion no menor a quince (15) dias habiles establecida en el
Estatuto.

La convocatoria s comunicd a los delegados habiles a través de: comeos electrénicos
registrados en la Gooperativa San Simén, via WhatsApp, mens g de texto y lhmadas
telefonicas a cada uno de delegados de las diferentes znas. De igual manera =
mmui:évpmltﬁmhﬁglmwehdelaﬂmpaaﬂmmﬁmﬁusemiﬁﬁ
MMhsMDumrmham.iMMEﬂhmm
de la sede administrativa de la cooperativa san simdn.
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Se enlonaron las nolas de los sigulentes himnos:

2.1 Himno nacional
2.2 Himno Bunde Tolimense
2.3 Himno del Cooperativismo

3.  Instalacién

B Doctor LUIS OSCAR OLAYA OSPINA, presidente del Consejo de Administracion,
saluda de manera cordial a los asambleislas e invitados especiales, expresando
sentidas palabras para todos y cada uno de los asistentes. De igual manera solicta a
os asistentes colocarse de pie para honrar en un minuto de silenclo la memara de
los asociados lallecidos durante la gestion 2023, entre ellas la drectiva LUCY ASTRID
ARGINIEGAS miembro principal del consejo de adminisiracion y demas delegados y
asoclados, algunos de ellos con vinculacidn directa en la entidad, acto sequido an
memaria de los laliecidos, se proyectd el video, terminado el acto solemne, agradecid
la solidaridad, unidn y sentido de perlenencia con la cooperativa san simdn .

Finalizé su intervencién solicitando de manera especialisima, la paricipacidn continua
para eldesarrollo y éxito de la presente asamblea, declarando lormal mente instalada la
XXVl Asamblea de delegadas 2024,

4.  Eleccion de la mesa directiva y toma de posesién de los elegidos.

Para b integracidn de la mesa directiva de la Asamblea, los delegados JOSE ALIRIO
SIERRA  RODRIGUEZ Y HERNANDO VERA RAMIREZ hacen uwm de la palabra y
postulan los nombres de los sefiores Luis Oscar Claya Ospina para presdente de la
asamblea y vicepresidente el seflor Fredy Enrique (hala Pedraza, cerradas las
postulaciones, se wiita a los presentes, votar levantando la credencial si estan de
acuerdo con las postulaciones , y sometiendo a mnsideracion los nombres propuestos,
como: presdente Luis Oscar Olaya Ospina Y Vicepresidente el Sefior Fredy Enngue
(hala Pedraza Fueron elegidos por unanimidad con 51 votosa favor, una vez aceptados
los cargos procedieron a ubicarse en los lugares comrespondientes para continuar mn
el orden del dia. Asi mismo expresa que aciuard como secretaria de la asambilea, la
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COOPERATIVA SAN SIMON S

Somos Todos | wwo=" Ry
=fion Mabel Jaramillo Diaz, identificada con la cédul No 28.975.946, en cumplimiento
del estatuto vigente.

5. Lectura y aprobacion del orden del dia.

Eeprnmdeamrmalprwmde&dendeldhmmnlﬂuenh
wnvocatoria de la asamblea, as:

1. Venficacion del qudrum.

Z. Himnos
2.4 Nacional
2.5 Bunde Tolimense
2.6 Himno del Cooperativismo

3. Saludo e indalacidn del presdents del Consejo de Administracion Sefior LUIS OSCAR
OLAYA OSPINA

4. Eleccian de la mesa directiva: presidente - vicepresidente ¥ toma de posesdn de bs
elegidos.

S. Lectura y aprobacion del orden del dia.

6. Lectura y aprobacion Reglamento de Asamblea.

7. Nombramiento de Comisones

8. Informe comisidn de aprobacién del acta anterior.
9. Informe de gestion 2023
10. Informe junta de vigibncia.
11.Informe y dictamen de la revisoria fiscal.
12. Aprobacién Presupuesto Junta de Vigilanda.
13. Andlisis, estudio y aprobacidn de estados financieros 2023,
14. Aprobadion digribuciin de excedentes a 31 de dicembre de 2023,
15. Aprobadidn documento compromiso,
16.Estudio propuesta revisoria fiscal, fijacidn de remuneracian y disponibilidad de iempo.
17. Blecciones:
5. Consejp de Administracion.
6 Junta de vigilancia.
7. Comité de Apelaciones
8 Revisona fiscal.
18. Autorizacion representante legal para tramitar b actualizacién del registro web ante
InDIﬁNnmhﬁmlHiddethmupﬂﬂmmnﬁmbdmrmddlﬁgimmmm

especial.
19, Aprobadion destino consignaciones sin identifiar y remanentes por pagar.
20. Analisis y decision lotes de chaparmal,
21. lectura de Corespondencia.
42. Proposiciones y recomendaciones.
23 Varos
24, Jausura
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finalizada ia lectura, el delegado JORGE MAYORGA solicita la palabra para manfiestar
que, th&unmnuunﬁmmmun pertenecer a los  cargos
dmwus,mndlnrnndammmdmy ampliar su Informacién, lo antedor de acuerdo
mmmﬂnmmumummmmnmmumnmmm
para comentar al d&hﬁ:duﬂl.a&:dunlmdﬂimdundﬂldinprmhntuﬂiﬂmhnﬁu
eslara leyendo el acta del comilé de nominaciones en donde se evidencia &l curriculo de
cada uno y se presentaran lormalmente los candidalos como se ha venido realizando
ahos atras.

Finalizada la lectura al orden del dia y somelido a consideracisn por la presidencia de la
Asamblea, levaniando la credencial y constatade por la junta de viglandia, tue aprobado
por unanimidad (51) delegados presentes.

6. Aprobacion Reglamento de Asamblea.

Se procede a dar lectura al Reglamento de la assmblea previamente conocido por los
asambleistas con la convocatoria, Acto saquido finalizada la intervencion, el presidente
omete a consideracion de la XXVIII asamblea el reglamento, olicitando a bs presntes
levantar la credencial, si aprueba el reglhmento de la asamblea, obteniendo una votacion
de 51 delegados a favor. aprobado por unanimidad.

7.  Nombramiento de Comisiones,

De acuerdo al regamento de la Asamblea previamente aprobado por bs asambleistas,
& presidente de b asambles designa las siquientes comisiones

a. DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA.

» BENITEZ CRUZ NIYIRED
» HERNANDO VERA RAMIREZ

b. DE ELECCION Y ESCRUTINIOS.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

» ARIAS NUREZ DEMIS LUCERD
Somos Todos
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# ACOSTA MAYORGA JORGE ELIECER
JUNTA DE VIGILANCIA

» ARIZA OSCAR ANTONIO
» MARIN ALAPE JAQUELINE

COMITE DE APELACIONES:

# TORRES DE CASTELLANOS MARIA MATILDE
# MENDEZ CORRECHA JANET ROCIO

REVISOR FISCAL

» HUERTAS DE VILLARRAGA MARIA ROSARITA
# VALDES POLANIA ALBERTD

¢. DE PROPOSICIONES.

» INES PEREZ DE BOCANEGRA
# ANA CELIA LEON BONILLA

Los delegados nombrados con el presdente de la asmblea, aceptaron las
designaciones como miembros de las respectiva s comisiones.

8. Informe comisién de aprobacién del acta anterior.

Sepmmﬂendarh:m*alinhmmmﬁwdehmniﬁﬁwdemmh:ﬁndelacm
antenior, en la cual los integrantes mﬂuﬂm.ﬂmdtﬂmﬂﬁvﬂajﬁtﬁm
h:d:mmfﬂerﬁjnnhamﬂdu,damimkmdumhmnhnmm Delegados
llevada a cabo de manem presencial el pasado 25 de marz de 2023, El informe de
mm&mwamaMEamahmm.

9. Informe de gestion 2023;

Bl mnsejo de administracion, la gerencia v bbs comités especiales, presentan a los
asambleistas, la gestion desarrollada comrespondiente a la vigenda 2023,

El presidente del consejo de administracidn inicia U Intervencion exponiendo a los
asambleistas su respetivo informe, comentando el compromiso de todo el grupo de
directivos que hacen parte de los diferentes comités, bs cuales cumplieron a cabalidad
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a2
con sus funciones durante la gestion 2023, comités como: cartera, hiquidez, evaluacidn

mm,mmammm.-ﬁuﬁnmm&mm
goblemo entre otros contribuyeron a gue la gestion del afio anterior  finalizara con
buenos resultados. Asi mismo de maner detalbda explica a los nuevos delegados las
fuﬁnmsﬁeudaundnehs.mnefhdummerhhpu:mhm
la cooperativa @an simdn, luego de la presentacion, el presdente culmina su
intervencion hﬂmrﬁuaiesth&hMmﬂmﬂ,dﬂh!
manera dimensionen como s desamolla la entidad, cudles su dindmica , mas que rendir
Hnrwnﬂwnmwdﬁlﬁnm.nilubnhnmﬁﬂdﬂns.udinab
los comités mencionados y el consejo de administracion b que pretende y procura es
precautelar los intereses de los asociados, todo s dessmoll mn regponsabilidad por e
gran compromisd no wlo como directivos dno como asodados y es cumplir con el
objeto scial de la cooperativa, mejor las condiciones econdmicas y mciales de sus
asociados. Fnalizada la intervencidn del pregdente del conejp de administracién
Mﬂmwnlig.mmdnm;mmihsamﬂﬂmﬂ
informe de la gestion 2023, detalando los rubros mas representativos mediante gréficos
asi:

Egemnmiricirrnrifedandnquammhhmmﬂandnﬂﬁinduh gedion
administrativa , financiera y sodial ejecutada del afio anterior con algunas proyecciones
del 2024 vy futuras .

Inicia mostrando un panorama econdmico mundial, seguido del nacional y regional para
evaluar admo ha afectado la cooperativa san simdn.

FPabdCIRE ARA b L OPMOMEC O MUITIDY &L
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l PANORAMA DEL AHORRO

-

Carda de 5 billones

Bl panorama mbsnhmshmubilmahﬂn.ﬂmﬂmmmr
rentabilidad mediante la constitucion de cdat, ante la alta tasa ofrecida por las entidade s
financieras, mas del 50% conllevando a que el costo de venta se deve hadga un 233%
afectando fuertemente los excedentes,

Denumﬂpamﬂunidtnmnesaignm similar, = vio fuertemente afectada
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por las tasas de interés elevadas, la cual hace que las personas no s endeuden y los
que, si deddieron hacerlo, ungran porcentaje cayeron en mom, es decir no hay cartera
para clocar y los que siguieron endeudados han caido en mora. teniendo en cuenta lo
anterior = viene teniendo dificultades en el digponible. En la grafica de panorama de
MEhﬂIdadehmhth}mm“mMmMﬁ
entidades financieras del sector cooperativo que presentan dificultade s de disponibilidad
de liquidez

PANORAMA DE LIQUIDEZ
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En general todos los sectores econdmicos han sido golpeados por b inflacién y el mercado,
hmcﬁnmmsmdluﬂ,dmfmmm“um:ﬂnm
un porcentaje bajp del 1.6%, en donde los costos de ventas han afectads los estados de
balance, afectando nueva contratacién umando la falta de disponible de liquidez es ko gue
mas afecto este indicador.

Ibague historicamente han tenido administraciones defidentes, que no generan politicas de
inversion extranjera lo que conlleva que ete departamento % encuentre catalogado dentro
de bs primeros puestos con mayor desempleo, refugiandonos en el informalidad llevando a
que Ibagué mahnmsﬂchﬂa&damemsﬂnmﬁ[?ﬂddﬁnimhsgim:m
amrendamiento e impuestos no son asumidos por los comerciantes y que no son tradadadaos
al final de la cadena comercial que es el consumidor

Todo bb antenior s debe contemplar como mntexto para presentar & grafico del costo de

venta de la cooperativa n simdn en comparacidn del afio 2022 vs 2023
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Se observa que en el mes de enero de 2023 comparmtivamente con enero de 2022 hubo una
variacion de costo de venta en aumento de  172.43% todo eso por elevacion de las ass
de interés que = ke pagd a los asodado que tenian sus inversiones con la moperativa en
el ejercicio de b entidad captar para lbgrar colocacién, logrando disminucién a diclembre a
90.35% sin embargo la captacién se ha mantenido.
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mmmdndmlnmmmmmnmdeﬁﬂmmﬂehn
asambleistas asstentes en cass cartera garantizada con BOR Yy caso cuentas por cobrar.

SUGERENCIAS DE LA S.E.S A COOPSANSIMON:
# mmmmmmum:

P dmstricoidn de bs 5.6 5 W deleriong LRl gl W o e aha e el Uiads por BOR & {uolas
Alnradaraio |3 WLiar o e T QU B lir, e O
Erabra S48, V%% 004
il L4999 04
Chitude. S8 P gl
TOTAL: $20% 880,810 Rerrrwade e B awdlades

A g gl L ol faptad n wila cortera oo DN o= donnae S e @l [ OFerra rElep L pue s e # cerauile
wTi st BT e O e s de reinbegfaF o BOR, o coogeiative S bimda pamilituys Doreis e
Tl PG QLS N L b {ialan g BT @ leiia W1

*  CASO CUENTAS POR COBMRLAR

(B Gl crwaren o active gue no ers de L cooperative pm gur 3 un wlor G ete e morma Lo adon §
Ao (80N, FRG v FMG) y mo ol morosn § W conperativa. Par fal saran wr bl mdaron s CNC & Cupoles
s de balance contievands un e de 4219,277, 508 o

RESULTADD
TRICHR el acTtv piv 1etirn e L Cuseslan & COBER fovs un & TRG N ol |
INGEIN e pated Bl RO 50 Las Cuent s s
1o def garto en S10%.000.810 « por deterirs
Bl Wity wt SIS 7Y, 508 - trmnlaciy CHE

Se h:ﬂﬂuuhsanm:mmmmﬂmn cuando sea presentado el
balance y estados de resultados de la cooperativa para s mejor entendimiento,
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En @ grafico = evidenci e comparativo anual de patrimonio - capital social y resenas
mmeme:aahsﬁinsmmmﬂihzm:mm
patrimonio de 4.934.024.062 capital social de 2.338.503.059y reserva de 1.497.965.290
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Los activos de la cooperativa san simon expuestos al deme de ejercicio 2022, cend en
9.843.591.174 que comparativamente con el afio 2023 § 9.879.883.161 aumento en
valor porcentual de 0.36% en valor aboluto ©n 36291987, a8 mismo muestra

una comparacion de los Gitimos 5 aflos
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COOPERATIVA SAN SIMON ﬁl
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En cuanto a los ingreos operacionales = observa aumento del 9,579 representado en
valor absoluto de § 135.373.399, asi mismo se evidenca bscifras de los Gltimos S anos
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

los depédtos cieman a 31 de didembre de 2023 en $ 2.939875.354.65
omparabvamente con @ afio anterior 2024 que cemd en $2.653.767.694.65,

presentando un incremento de 9.73 %.
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En cuanto ahorios a la vista (CDAT, Ahorros programados), cierran a 31 de diclembre
de 2023:

AHORROA LA VISTA: 549.819.394.60

CDAT: 2.243.071518.24

AHCRROS PROGRAMADOS: 146.984 441.72
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cambiar el tipo de servicio.

SOLVENCIA

SOIVENCIA SOUATHLLE BT Y

La solvencia, compamtivamente con e afio 2022 = enmntraba en el 42.22 vsal afio
2023 cerrd a 31 de dicembre en un porcentaje del 47.04%
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Enhparﬁmnuamnnﬂgﬂ:mmMaqmnm&nrhdidemaIMBhs
ingresos totales comespondieron a $ 1.867.987.321 que en tBrminos porcentuales
mrespondio 8 un 1616%, hacendo énfasis Que en 2022 cerro con $
1.1.566.094.562.79. ad mismo los costos y gastos cermo en 1.750.316.382 vs o afo
2022 1.475.947.467.16 pesos generS un crecimiento del 15.67 %, debido a los costos
damnhquamm;mndeah:hteremthmnpemﬁupugaa sUs amciados
(ahorros, cdat, ahoros programados), que comparativemente con bos ingresos s
Eﬁendammmrmmnmmdimenmmﬁnd aho inmedatamente
anterior objeto de comparacion. De gl manera se manifiesta, que dentro de los
mstos de venta estdn induidos los intereses que = pagan a 3 entidades financieras
por @ apalancamiento para incrementar cartera asi:

OBLIGACIONES FINANCIERAS
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,.. OWETIVO A-1 ASOCIADOS

Ingresar nueves Asociados a M Base Sociel de la Cooperative San Simén, »
s proyeccianes traradas en las MEGAS 202 1-2075
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F OBJIETIVO A-2.

b Asegurar que un numero cada ver mds amplio de Asociados de h,mw
Cooperativa San Smdn_ tengan al liempo varios producton linsncienos ,
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ASOCIADOS

Orientar el enfoque comercial de L Cooperativa San Simon hacia @l Asociada

Mwmmmmﬁu:mmmrm-hmum
portalolio tecnologico. llevando ¢! vor a vog a familiares y asi aumentar la base

» £-1: 3003 red Coopcentral -+ Lransaccionss de cuentes de alvoiro o bl 20 bl cowy B4
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Fudipan uamebnbsdd Gs aporiey renesie ol dobée v Ln Que més hayan sumentado los ahorros
cooperalive.

= OBRIETIVO A-4.

tituir y poner en funcionamiento ta Red Juvenil San Siman, integrandola an
con entais en Educacion y Ahorro,
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» OBJIETIVO A-3

Onentar &l enfoque comercial de 1a Cooperativa San Simdn hacia ¢ Asociado
pueda aumentar los depdiitos de la cooperativa v que a la ver s sienta
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FINANCIERO

* OBIETIVO F-1
Crecimiento ambicioso de base soctal, colocacion y captacion
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» OBIETIVO F-2

(Fortalecer constantemente la Gestidn de Riesgos y otras disposiciones emanadas dest
intendencia de Economia Solidaria. '
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» osemvons  TALENTO HUMANO
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San Siman, vy wna cultura organizacional gue promusva suielencis en ol =
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v actuafizar of Manual de Funciomnes y de Procesos de la Cooperativa San
los colaboradores puedan desempefar sus funciones mn INCUrTie 0 minimicanda
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» DBIETIVOE-1

Fortalecer la Educacién en Economia Solidarla a nivel de Asociados, Directivos,
familia y comunidad, mediante un Modelo Educativa propio de la Cooperativa

e E-1 CTONOT AU e CADACITAO0NE § SLimento e of comite de etucacion
» DBJETIVOD -2

Creacion de plataforma Moodie.
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PROYECCIONES FINANCIERAS
H gerente manifiesta que son proyecciones ambicios s de tal manera que al finakzar la

gestion 2024 b entidad registre valores aproximados a la continuacién referidos en los
graficos:

PROYECCIONES FINANCIERAS
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PROYECCIONES FINANCIERAS
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El sefior Elecer acosta, pide la palabra para hucerh sugerencia, que bs cuadros
estadisticos sean enviado a los asambleistas antes de la asamblea,

Sin més intervenciones, el presidente de la asamblea comenta gue, como pueden dar=s
cuenta el arduo trabajo del gerente, s evidencia Su compromiso con b entidad en todo
nivel financier y mocial, Informe de gestion que se anexa a la presente acta,

continuando el orden del dia.

10. Informe junta de vigilancia.

ummmhmumhmﬁﬁmPEﬂathﬁn,ﬂMeelhhmdehs
actividades desarrolladas por la Junta de Vigilarcia, en el mencionado informe registra,
el cumplimients dehenﬂdadah;ﬁ::inmsmdasdehhyrhsmmmh
evaluacion de desempefio realizada al consejo de administracion, e concepto de la
}nhdevigﬂumﬁuﬂihﬁu::ﬂemmsnhﬁsdnm Una vez
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mumﬂmﬂmmm.mmmummm
los partcipantes. El informe de b junta de vigilancia de anexa a la presente acta.

11. Informe y dictamen de la revisoria fiscal.

El doctor LUIS FERNANDO BARRETO procede & dar leclura a su informe y dictamen

de Revisoria Fiscal asi:
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12. Aprobacién Presupuesto Junta de Vigilancia,

uuﬂumlnuﬂdmzmmnﬂ&hpmﬁmmﬁnﬂnﬂluh
asambleistas, el presupuesio de ingresos, coslos y gaslos de la Junta de Vigllancia,
para la vigenciadel aho 2024 asi:

RECURSOS DIGBFOMNIELEE
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Hnﬂuﬂahmdﬂndﬁm.ﬂd&hgaﬂukmmﬂuihpﬂm
para preguntar cudl es el porcentaje de incremento del presupuesio del afo 2023 al
propuesio, en respuesta se Informa que corresponde al aumento del SMMLYV, el
mmwmmmmmrmammﬂumﬂmnnmuam
ﬂprmmnduupnmdnmmhunmmanmhmhnnmmﬁmmdu
control soclal, en la actualdad la entidad esta en ausleridad y este es minimo, por tal
razon es presentado directamente a la asamblea.

Finalizada ia intervencidn se somete g cansideracidn de la asamblea el presupuesto
obleniendo la siguiente votacion

50 VOTOS A FAVOR
01 VOTOS EN CONTRA

Por los resultados antes releridos, & presupuesio de |a junta de vigilancia para la
gestion 2024 fue aprobado con 50 volos.

13. Analisis, estudio y aprobacién de estados financieros 2022

La contadora titular de la entidad y el gerenie general presenta a los asambleistas los
estados financieros conformado por:

A} Estado de situacidn finandiera,

B} Estado de resultado Integral,

C) Estado de cambios en la situacidn financiera.

D) Estado de cambios en el patrimonio

E) Estado de Fiujp de electivo

Lo anterlor con corte a 31 de diciembre de 2023, auditados, certilicados y comparalivos
con la vigencia 2022, estados financieros que fueron remitidos junto con la convocatora
nmdaumdehmmumﬂwmmm registrado en la
cooperaliva, aclarando que, sl presenian dudas e inquietudes pueden formulardas al
finalizar la presentacidn, es por ello se les entregd al momento del registro hojas en
blanco y lapiceros a cada uno, para lograr una comunicacidn aseriva en cada punto
durante a la asambiea.
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ESTADOS FINANCIEROS - PATRIMONIO
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ESTADOS FINANCIEROS- COSTOS - GASTOS
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~ ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL COMPARATIVO
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ESTADOS FINANCIEROS- OTROS INGRESOS

OOPERATIVA MULTIACTIVA SAN SIMON
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL COMPARATIVO
Entre ol 1 de Enero v ol 31 de DICIEMBRE de 2023 ¥ 2022
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Una vez linalizada la proyeccidn y explicacion de los estados financieros, el presidente
manifiesta que entendiendo la austeridad a ningun empleado se le Incrementd el salario,
el delegado ACOSTA JORGE ElJEEEH.piduhpubupnmmﬂmruﬁgﬂme
Intervencion: Aun trabajador se le debe Incrementar, si no se hace, cuando se retire iena
ia liberad de ir ﬂmmmmmmmﬂmrmumﬂm.mmnm
perdiendo el lempo, haciendo algo que no es necesario, sl el presupuesto que maneja la
cooperativa liene un ascenso del 6 % en ese mismo %, se le puede incrementar alos
mmmymmnmmummmmmmru retire, eso lo esta
obsarvando el goblerno gue estd ejerciendo actualmente, y las normas asi s le establecen
nhmm.wmmﬁnmmhmhmumﬂnummmummeﬂn
salarial a los Irabajadores. linalzada la intervencidn del asociade delegado, el gerente
manifiesta que los empleados tienen un salaro superior al salario minino, solo un
empleado devenga el salario minimo el cual lue ajustado por ley. El gerente manfliesta
que fa decisidn se lomaden reunidn de consejo de administracidn, de igual manera comenta
que hay un proyecto de bonllicaciones que consiste en g siguiente: dependiendo del
m&mummumﬂmnmpMMmlmunmmlpdn
u'llk:hdyhrmmmmmlmumrﬂmunhimmﬂmudﬂmmruim

rabajara en la gestidn 2024,
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El presidente finaliza comentando gue la linalidad es que la entidad de rentabilidad socia
y econdmica, con la gran veniaja gue lodos los empleades son asociados conesto se crea
senlido de penenencia, seria lamentable que la cooperativa san simdn se enrguezca a
nuﬂ.tdanrubqoﬁlmmm.ﬂpwmmmdmmﬂmmmp&ﬂum
siampre en precaulelar los intereses de los asoclados, porquees la responsabilidad social,
sl un directivo, na lo estd haciendo, la pregunta es: ¢ Que esta administrando? Con base
en la reflexidn, sigue la discusién de los estados financieros avisando que se va cerrar
acio seguido solicita levantar la credencial sl aprueban los estados financieros. finalzado
el conteo, lueron aprobado por unanimidad por los 51 delegados asistentes, estados
financieros con cone a 31 de diclembre de 2023 y hacen parte integral de a presente acta,

14. Aprobacién distribucion de excedentes a 31 de diciembre de2023

Se procede a presentar en pantalla gigante, el proyecio de distribucidn de excedentes
a 31 de diclembre 2023 asi:

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
APROPIACIONES DE LEY

COOPERATIVA MULT ACTIVA SAH SUMOH
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Expuesio el proyeclo de distribucion de excedente anafizade y aprobado previamente por ol
consejo de adminisiraciin, el presidente de la asamblea lo somete a consideracidn de los
asambleistas presentes, manilestando que si alguno de los delegados estd en desacuerdo
loexprese; una vez finalizado el tiempo reglamentano avisando que se va cerrar la discusion,
el presidente de la asamblea lo somete a consideracidn solicitands levantar la credencial si
aprueban el proyecio de distribucidn de excedentes. De acuerdo al resultado de las
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volaciones, el proyecio distribudion de excedente es aprobados por unanimidad por los 51
delegados, se anexa y hace parte integral de la presente acta.

15. Aprobacién documento compromiso,

5e da lectura al documento compromiso para incremento de resrva proteccion de
mmﬂnfnzmsurﬂnnmm de la presente acta, as:

DOC UMENTO COMPROMISO PARA INCREMENTO DE
RESERVA DE PROTECCION DE APORTES DEL ANC 2038

b o olwvessseses o b il Caecnilen Pley DHIS? ol Jumams 2% obe 2115
cmanada por la Supcrnicndencia do Ecoromia  Solidanis
MSMUCTIVE J0DIC 13 PIoSentacdn oof docUmEntn CoOMP IMISo pars
NcreEmanin de o eascvn de Drotaccildn de apories socinlas s
cxac ol Capftulo | del Deocroto 037 do 2015 sobre nivolos
Ml ol pudolivaiin, Py pissd e i Pperes Do X0V Bssanmd ey
de  celagados a calsharsae ol 16 de Marrs de 0124 S ARA
NUSVamants un COMPromso PAra MCrementer an al anc JUZs |a
o WESHEE T E b o o s e sraninalees s gmre [ oesr b Wl
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Asamtica do dcicgados, i3 aprobacion dol 2% como porcontac
Mineno cegusiide pors mrceneenlo g b resesive Froleocmn Je

aporics socales para o afo 2025,

Visualizada en pantalla el documento compromiso para incrementar la reserva de proteccion
de aportes para el aho 2025, el presidenie de la asamblea 0 somete a consideracion de los
asambleistas participantes, manilestando que, si alguno de los delegados estd en
desacuerdo o exprese. Anle la pregunita el delegado JORGE ELIECER solicila la palabra
para solicitar le informen cual es el monto. En respuesta el presidente comenta que en o
punio anterior, distribucidn de excedente se realizd la explicacion, de igual manera comenta
Que estos porcentajes son disposiciones de la norma |, en laley 79 de 1988 estable que
cuando se presenten excedenies en la asamblea deben aplicar un 20% para reserva
prnml:dnncleapoﬂuendmnd&qmmumﬂgunnpnrﬂﬁmuumda,agmmtu
inlerviene mencionando nuevamente las distibucion de excedentes al fondo de educacion,
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solidaridad y para reserva proleccidn de apones la suma de 23.534. 188 pesos , aclarado el
punio y cerrada la discusidn, se Jormula la pregunta a los

MIM¢MMmHMWWM?mMNMIMﬁm
vmnchnuymmmummmrMHmduhmkm.umuHuﬂ
documento compromiso para incremento de la reserva proleccion de apores para e afo
2025. aprobado por los 51 ddunmmmudmmunnhmmuinbgmdah
presante acta

16. mmmmmﬁmhr
dispenibilidad de tiempo,

Hmmmﬂwlwﬁwdﬂucmmmsmﬁlmdnummdn
nominaciones presenta tres (3) propuestas asi:

PROPUESTAS REVISORIA FISCAL 2024
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Escuchadas las tres propuestas, el doctor Luis Fernando Barreto comenta que,
entendiendo la siluacion de la entidad, hace un ajuste a sus honorarios a $1.900.000.
linalizada las intervenciones, el presidents de la asamblea las somele a discusian de
acuerdo a las normas y Estatulos de la Cooperativa, relerente: Aspectos técnicos de
Rewvisoria Fiscal, periodcidad de iempo requendo como minimo ochenta (80) horas
mensuales, la presencia permanenie de un delegado de la Revisoria Fiscal, (contador
publico) quién adelantard labores de campo para la oblendén y recopilacion de
Inlormacion bésica y elaboradion de ks dilerentes pruebas de control, con una
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Inﬂﬂﬁﬁuﬂhﬂﬂrﬂmldaﬂmlh?ﬂhﬂmsmhﬂjnhmm.
onentacidn y contratacion del Revisor Fiscal Principal

Amu%macmwmlmmmmmhmlﬂmmﬂnm
mmm.immummmanmmmew. Agotado
el tempo para responder sin que nadie cbjetara, pone a consideracién de los
asambleistas las dos propuestas, solickando levantar la credencial De acuerdo al
resullado de las votaciones, fueron aprobadas por 51 delegados, las propuestas de
los sefores LUIS FEANANDO BARRETO REYES, y las personas |uridicas
VISION CONTABLE ¥ FINANCIERA LTDA Y SERFISCAL para someter a proceso
de eleccion.

17. Elecciones.

El presidente de la Asamblea solicita nuevamenle la verficacion del Qudrum,
confirmando la presidencia de la Junta de Vigiancia, la presencia de cuarenta y un (51)
delegados. Acto seguido se procede a efectuar las explicaciones y aclaraciones sobre
el lema y considerada la suliciente llustracitn, la presidencia solicita al Comité ge
Nominaciones presentar a la Asambiea el acts No 041, conleniendo la lIsta de
candidalos para los dilerentes cargos asi:

1: CONSEJO DE ADMINISTRACION
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4: REVISORIA FISCAL

PROPUESTAS REVISORIA FISCAL 2024

sooaran. | COMTARLE & | COMYARF
FINANGERS
LT Lok,

ﬂmﬂdﬂmum:ahml-jmﬁ:umdumwuqmm-hﬂmpu
molivos de luerza mayor,

Tm-mm.umnmummmnm.
mwummmmmhmmm.ummu
recuerda que las elecciones se haran medante el volo secreto utiizando el sistema de
larjeton que conlendra los nombres de los candidatos aspranies a dilerentes cargos y por
1mhhﬂq“pﬂhmmnmxmmim¢mmnﬁumtu
mmmmﬂlﬂmmlﬂlﬂ:nuﬂMydmmm-mmumdul-
mm-mumﬂanmh-ﬁmh.Fﬂhm&
mmwam,mumwwﬂ.mﬁﬂmmmr
Revisoria Fiscal

El presidente de la asamblea solicla a la comision de escrutinios tomar posesian en cada
una de las umas a su cargo abrirlas y revisarias que se encueniren vacias para dar inicio
al proceso de sulragio. ;
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Una vez terminado & proceso de volacion, ¥y escrulado por la comision escrutadora, la
comision rinde el sigulente resultado:

CONSEJO DE ADMINISTRACION
VOTOS DEPOSITADOS: 51
TOTAL, VOTANTES: 51
. CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS N’ DE
VOTOS
|17 | 28680626 MIRIAM HELDA THIANA DE SANGHEZ 22
2 |B2o0104 GILDARDO DIAZ O a0
3 /5983004 E ALIRIO EZSIERRA | 41
i 128546429 BERENICE TORRES 2
5 65739395 DIANA EDITH JIMENEZ A 14
6 185711774 BRIGITTE Eﬁmw_ 19
7 6012848 ISAUL BARRETOBERMUDEZ | 8
B 14243342 DANIEL VARON TORRES [
§ | 14214262 |VA ZMANA ALVARO HERNAN 20
VOTOSEN
BLANCO i
'VOTOS NULD 00

De acuardo con los resultados obtenwios, se eligleron para o Consejo de Administracdn, a log
siguientes asociados delegados:

MIEMBROS PRINCIPALES PARA CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA PERIODOS DE

TRES (3) ANOS:
N°DE |
Mo. NOMBRE CEDULA VOTOS
1 |JOSE ALIRIO HODRIGUEZ SIERRAA S8E3034 41
2 |GILDARDO DIAZ NOVOA 8290104 30
3 |MIRIAM HELDA TRIAMA DE SANCHEZ 9336599 1 22
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE ADMINISTRACION
PARA PERIODO DE UN (1) ANO:
N* DE
MNo. NOMBRE CEDULA VOTOS
1 |BERENICE TORRES 546240 22
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COOPERATIVA SAN SIMON
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MIEMB ROS SUPLENTES PARA PERIODO DE UN (1) ANC:

No. NOMBRE CEDULA | N® DE VOTOS
1 | VARON GUZMAN ALVARO HERNAN| 14214262 20
2 |BRIGITTE AEYES CASALLAS 65711774 19
3 | DIANA EDITH JIMENEZ ROJAS 65739395 14
JUNTA DE VIGILANCIA
VOTOS DEPOSITADOS: 51
TOTAL, VOTANTES: 51
N° DE
No. NOMBRE CEDULA | e
1 PIEDAD ALBARAN DE DIAT 38251924 42
2 |INES PEREZ BOCANEGRA 38216773 34
3 |ANA CELIA LEON BONILLA 387 18961 27
4 |MARIA ELIGENIA MARRDQUIN 38226538 12
5 |URIEL IDARRAGA TORRES 1420669 2 06
& |LINQUI MILDREY PARRA MANRIQLE | 52145174 04
7 |MIGUEL ANGEL GALLARDO YARA | 14195593 19
VOTOS EN BLANCO
VOTOS NULD 00
MIEMBROS PRINCIPALES:
N* DE
No. NOMBRE CEDULA | o s
1 |PIEDAD ALBARAN DE DIAZ 38251524 42
2 |INES PEREZ BOCANEGRA 38216773 34
3 |ANA CELIA LEON BONILLA 38218961 27
MIEMBROS SUPLENTES NUMERICDS:
N° DE
No. NOMBRE CEDULA | e
1 |MIGUEL ANGEL GALLARDO YARA 14195583 19
2 | MARIA EUGENIA MARROQUIN 38226538 12
3 |URIEL IDARRAGA TORRES 14206692 06
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COMITE DE APELACIONES

VOTOS DEPOSITADOS: 51
TOTAL, VOTANTES: 51

N DE
No. NOMERE CEDULA d
1 | NARCISD GONZALEZ VALERO 1519840 “
| 2 |[MARGARITA ARROYO DE GALLARDO | 2ssomt | 41 |

3 |JOSE VICENTE CANDIA 2878280 3

4 |FLOR ALBA BARRIDS DE CAMPO 28530400 1
VOTOS EN BLANCD 01
VOTOS NULD 0o

En cumplimiento estatuto vigente la elecddn realzada para el Comité de Apelaciones para
un periodo de un (1) afo, quedo integrada de la siguiente manera:

No. NOMBRE : CEDULA m
1 | NARCISO GONZALEZ VALERD T 15188402 44
2 mflmm DE GALLARDD I SBE5X08 1 41
3 | JOSE VICENTE CANDIA | MTER0) 33
REVISORIA FISCAL

ﬁmlmmﬂ%mﬁu,hmﬁmdﬁnmmmdmﬁm resultado

VOTOS DEPOSITADOS: 51
TOTAL, VOTANTES: 51

N DE

No. NOMBRE CepuLa | o
1] LUIS FERNANDO BARRETD REYES 152094093 51
2 VISION CONTABLE Y FINANCIERA LDTA 90026 0688-6 00
3| SERFISCAL 930051492-1 | 00
VOTOS EN BLANCO 00
VOTOS NULO 90

En consecuencia, el revisor fiscal elegido para periodo de un (1) afo coresponder:
REVISOR FISCAL PRINCIPAL

— -
No.. NOMBRE CEDULA :T:";
1 | LUIS FERNANDO BARRETO REYES 19294993 51
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REVISOR FISCAL SUPLENTE
No. NOM BRE CEDULA
1_|PAULA FERNANDA LOZAND MENDOZA 1.110.561.431

Verflicada la votacidn por la comision de escrutinios para revisoria fiscal, se obtiene
como resultado |a eleccikin del doctor LUIS FERNANDO BARRETO REYES como
revisor liscal, reelegido para la vigencia marzo 2024 - 2025, y la sefiora PAULA
FERANANDA LOZANO MENDOZA como suplente, con unos honorarios mensuales
de $ 1.900.000 menos los descuentos de ley y una disponibilidad de liempo minima
de 20 horas semanales; se ordena a la secretaria de la Cooperativa Multiactiva San
Simdn, elaborar el contrato y tramitar el registro ante la cdmara de comercio y
Superintendencia de la Economia Solidaria en los 1érminos de ley.

18. Autorizacién representante legal para tramitar ks actualizacion del
uﬂrhuulhlnhhnnﬂmnhﬂnﬂlﬁdd-thm
mu-ummmgmmm.

Se expone a la honorable asamblea, de acuerdo a los sefialadn en el articulo 364-5
del estatuto tributaro: “las entidades sin dnimo de luco y @ sector cooperativo
clasificados en el registro tributario especial (RTE) deberdn actualizar anualmenie la
Informacidn en registro web, con el lin de que la Cooperativa Multiactiva San Simén
permanezca dentro del régimen tributario especial”. para ello es necesaro solicltar a
los asambleistas ia debida aulorizacién. Finalizada la inlervencién del gerente
general, el presidente de la asamblea somete a considerackon de los asambleistas,
la autorizadion para realizar el registro web antela DIAN, no sin antes manilestar que
si alguno de los delegados tiene alguna pregunta o estd en desacuerdo lo exprese;
agolado el Hempo para pronunclarse, sin que nadie se manifieste, lo somete a
consideracion, solichando levanlar la credencial si estdn de acuerdo con la
autorizacion al representante legal para tramitar ante la DIAN el registro Web con el
fin de que la organizacidn continue dentro del régimen iributano especial.

De acuerdo al resultado de las volaciones. lue aprobada por unanimidad por los 51
delegados la autorizackdn a representante legal para tramitar ante la DIAN el

respectivo reglstro web.
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19. Aprobacion destino consignaciones sin identificar y remanentes por
pagar

El gerente general presenta a los asambleisias, las sigulentes consignaciones
realizadas a la cooperativa san simdn en el afio 2022, las cuales lueron consignadas y
a la fecha se encuentra sin identlficar las cuales se relacionan a continuacisn:
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v Hllmeivo T roarmwen Bl D00, 2

Faral LAY ARG A

Por recomendacion de la Supersolidaria es necesario que los asambleistas orden la
utilizacién de los mismos, por tal razdn se propone enviar los dneros al ingreso ya que
no se logro identilicar a quien corresponden las 4 cansignaciones que suman un valor
de $ 2.037.000.

Elnmﬂduniedu!nmmﬂﬂ.mmum:dﬁndﬂimmnﬁuhmm
propuesta, no sin antes manffestar que sl alguno de los delegados quiere realizar
alguna Inlervencitn o estd en desacuerdo lo exprese; agolado & Wempo para
pronundlarse, sin que nadie se manifieste, procede a someler a volacidn, la propuesta
la cual es aprobada por unanimidad de los 51 oelegados presenles, enviar la suma
correspondiente a $ 2.037.000 al ingreso de la cooperativa san simadn.



CEDULAM NOMBRE

TT 239000008 2ee-3) § M0 AETRAIG

SIMATTT SETD DM AME - -
T4S6530 GOMET GOMEZ JOSECONMADO- 77 201000080 S4un-23 3 4707330 A LLBCOD
I SEWAND LOAZA NELY - T 000 4pneda 450200 P LLECKD
FTS39133 CRTZ GARZON MARCO FOR. - TP 231000013 1423 § #4038 FALECOD

TOTAL § 19798484 a1

Adnim,dgeremﬂpm:pmmdﬂmmmmmmrp@rqm
cormesponde d e asodados de |la cooperativa, donde @ han realimdo las diferentes
comunicaciones y contactos con lbs posbles beneficiarios para que rechmen los valores,
agotandose las instancias para redamar, referente a la devolucion de la suma de
$14.582.099 perteneciente a la ex asociada NELLY LOAIZA SERRANO ( ge.pd) B dnica
beneficaria = encuentra fuera del pais v a la fecha no ha remitdo la documentacion
obligatoria para realizar la devolucion de aportes |, el gerente presenta a los asambleistas
el concepto del asesor jundico en donde manifiesta gue no es viable la devolucion hasta
anto no realice el proceso de sucesion. Esto mismo ocurre para los demas ex asociados,

Por lo anterior la gerencia propone a los asambleistas enviar los dineros al ngreso o dar un
plazo adicional, para que se logre entregar bs dineros a sus bereficiarios,

Una vez discutidos los respectivos casos los asmbleista s deciden:

Referente a los ex asociados GOMEZ GOMEZ JOSE CONRADO, SERRANO LOAIZA NELLY,
ORTIZ GARZON MARCO FIDEL la asamblea miicita a B gerencia volver a comunicarse con
los beneficianos para q soliciten los aportes sociales yen la proxima asamblea a desarrolarse
en el afio 2025 tomar decisiones y asi, dar tiempo a bs beneficiarios a que remitan la
documentacion necesaria para la devoludion.

Ahora bien, en lo concerniente al ex asodado NIETO DIAZ JAIME aprueban por unanimidad
de los 51 asisentes enviar al ingreso la suma de § 25.000.

20. Analsk y decision lotes de chaparral

El gerente presenta a la asamblea informe completo y detallado acerca de los lotes de
chaparral los cuales fueron adjudicados en el afo 1981, actualmente estd generando
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no miamente gastos por pagos de impuestos, sing conflicto legal, ya que en el afio
2020 cuando inicio la pandemi ® agravo la stuacidn, una persona ajena a b entidad
vendio parte de los lotes, lo que conllevé a denundar al ciudadano LUIS ANTONIO
MENDEZ ante fiscalia.

Los iotes se han intentado vender, ofreciendo no olo a los diferentes nstructoras,
entidades del estado a través del inmabiliarias, personas naturales pero no = ha
logrado la venta, I cooperativa sigue pagando impuesto predial, se incurnd en gastos
para encerramiento y todo b construccidn fue destruida.

El ingeniero Fermando Rozo, propone a la ammblea = autorice al con=p v al

representante legal, realizar la gestion pertinente para donar los lotes a alguna persona
juridica y que a cambio le cedan una porddn a la entidad para trabajo sodal.

Acto seguido presenta al ssfior NELSON DARIO SANCHEZ, representante legal de la
entidad subasta inmobiliaria del Tolima, experto en el tema de avaluos y conoce de la
matera, hhjwhﬂmr:ﬁn&nﬂtn@ﬂbghﬂhmtmhmm,
los lotes estdn globalizados en donde estan las invasiores, = tendria que hacer una
urbanzacion que representa una hwuﬁindenisdez.nummﬂnmsdepmsm
uno lotes que estan avaluados en 800 millones

El gerente da la palabra al =flor NELSON DARIO SANCHEZ para que amphé la
informacidn, el invitado expresa que es un bite divids en tres con fichas catastrales
independientes, un area aproximada de 11.363 mts , comenta que o lote tiene varias
condiciones para =r urbanizado, es quebrado un dma que no es aprovechable, ha
tenido invasiones, tiene dentro de sus dreas infraestructura urbana como postes de
luz, acueductn, akantariliado en algunas areas, la mayor parte de lote no es
aprovechable, sacando las dreas invadidas, aprox lo aprovechable o Gtil del lote S0
E,mnmhuiudebemrz‘mmunsmﬁmﬁmnumnhsm
Parques, zonas verdes, haciendo un calaulo la urbanizacion costaria 1.000 millones de
pesos, sn induir los ®rvicios publicos que son bs mmplementos para venderlos
MMLEimnﬁdmmmEmmwmhnm.uiﬁﬁm
Serla asodarse con una constructora como = ha viso en algunos casos, sin embargo,
ﬂInm-matmmnmmmuﬂdpﬂqmmﬂunnnlﬂapnrtﬂmn&nmﬁnﬁsdiﬁd
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Finalzada la intervencion del sefior Nelson, pide la palabra el delegado Jorge Eliecer
para expresar que sl se llega a optar por b donacidn deberd sr una institucion plblica
que ofrezca beneficios, por ejemplo, al bienestar familiar, ancianato o institucién
M&Emﬁd&mmhpﬂahmmmﬂthmthmﬂdﬂm;ﬁnm
por todos los medios, incluso concepto ante la Supersolidaria, dentro del concepto de
la S.ES5, menciona gue la Supersolidaria no coadministra, es por ello que se traslada el
caso directamente a b asamblea.
mmﬂmpmammnpﬁemwammmmm
lmmudadddeﬂ:duu!niimdelmmdﬂmmlnduiﬁnmlmm
mmmsm.mummdmnhmmwmydmmn
realizar a partir de I aprobacion la gestidn comespondiente.

Rnalizadas las intervenciones y resueltas las dudas, el presidente somete a votadon, la
autorizacion para donar los lotes a una entidad juridica y/o dn dnimo de lucro, a
continuacion pide levantar la credencia quenes edan de acuerdo, terminada b
volacon es aprobado por unanimidad de los 51 asstentes b doracion, ordenando a la
administracion realizar el proce .

21. Lectura de Correspondencia.

La maestra de ceremonia da lectura a las excusas remitidas por los delegados que no
lograron asistir por diferentes mzones

22. Proposiciones y recomendaciones.

El presidente de la asamblea LUIS OSCAR OLAYA comenta que la cooperativa viene
desarrollando una labor muy bonita en compania del gerente con los animalitos de la
calie, asi mismo viene apoyando una lundacion llamada el campilo de Kaly, los cuales
dnn:hﬁgnﬂﬂﬂmﬁmmm,bmpﬁaudamamrnrmhmﬁutmmmdmm
voluntanamente, realizar un apone al menos de 20.000 pesos de manera mensual, los
Cuales se recaudan directamenie en la cooperativa san simdn, a la cuenta de campilo
de Katy mediante convenio, la idea es que se siga confinuando con la labor que Iniclo
ﬂﬂellﬂﬂ?ﬁﬂlﬂﬂﬂﬂlﬂﬂlﬂmnMEnﬂhﬂhn,Hmnmm
(concentrado, medicamentos, lrazadas, implemenios de aseq, elc) que son llevados
Somos Todos
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mensualmente alalundacian,

La comisién de proposiciones y recomendaciones reciben la proposicidn del delegado
JORGE ELIECER ACOSTA

1) melummbimnummli:unmla:mdehmtundlmmummnnhmnn
mnhWManmmnﬂmrunmﬂwwﬂnmmm
asoclado cada fin de afo

2) Que los depdsitos de ahorro a la vista de los asociados. que sobrepasen en
duracidn ef tempo minimo  de un CDAT y en una cuantia minima equivalente a &,
se le podrd reconocer un valor equivaente en inlereses,

3) Tnﬂnammuuhedﬂ'uurdamntﬁulmmn después de cumpido el
periodo de prueba, que no podrd ser mayor al eslablecido en el régimen legal
reconocido oliclaimente, se le olrecerd la posiblidad de asoclarse, siempre ¥
cuando sus labores no olorguen impedmenio legal.

Finalizada la lectura, el presidente de la asambiea comenla que no es posible lomar
lales proposiciones por cuanto no cumple con el reglamento de asamblea en la
mﬂmlhmmupau:nrﬂlﬁu.:hheutuln“p&rmmm. sin embargo
se discule los puntos asi: el presidente menciona que la cooperaliva san simon es
respetuosa en el tema laboral, siendo enemigos del modela neoliberal, lodos ios
empleados gozan de conlrato a térming indefinido | referente a la sede pregunta a
los delegados si se slente incomodos con la atencidn del lugar establecido para
desarrollar la asamblea?. en su respuesta, obtiene un rotunda NO, la cooperativa
Hﬂmmiund:uluuarthd.pnmumpumlmnhmmnmpnmmmmn
uﬂumummhunhw:unumﬂ&mamnﬁnmmmdﬁgﬂu?
a la segunda proposiciin no es clara, sin embargo, se le comparte al delegado que
la enlidad cumpie con las normas que demanda los entes reguiadores.

23. Varios.

No se presentaron varios.

24. Causura

Agotado el orden del dia y sin mas particulares. el safior Presigente de la Asamblea
agradece la asisiencia rpnmudndumsunnmﬂﬁw.tﬂﬂnnmdﬁm

Somos Todos

U TTINRNR IS B 0 i AL WL R TTRS U PRPSE S0, D STy W A A
LR LR T Y
T F b = B2 * Plasndeis Senls Libvels P TT0000 - S Eas

ool L s TR, S S £
\ L Dyt + & iskomadom



459
Nandy Melissa R, tomar juramenta a cada uno de los delegados elegidos y en forma

simultanea ﬁmﬂnlurmemhuamuﬂmunduuwymmmmﬂu
cumplimiento de lunclones para los cargos que lueran elegidos de los dilerentes
cuerpos direclivos. Aclo seguido se declara clausurada Ia XXVl Asambiea de
duiag-.nduunnnunnkﬂuemnimhmwrﬂ-unduh:m:Eﬂp.m,ﬂaHﬁdammdu
2024, se declara lerminada la XXVl Asamblea de delegados 2024.

En constancia firman,

| N\ Z
‘ i

LUIS OSCAR OLAYA OSPINA BEL J LLO DIAZ
Presidente de la asamblea de la Asamblea
!
F ROZO

Representante Legal Cooperativa San Simén

CONSTANCIA

Los suscritos miembros de la Comision de Revisitn y Aprobacidn del acta de la XXVl
Asambiea Ordnaria de delegados, hacemos constar gue la presente acla se ajusta
en lodo su contenido a o acluado y decidide por la clada Asamblea, realizada de
manera presencial, razon por la cual en nombre y representacidn de la misma se
imparte aprabacién, firman:

=
Niyored Boni bed ¢ Yigd LAl #2A
NIVIRED BENITEZ CRUZ HERNANDO VERA RAMIREZ
C.C. No 28.684.214 C.C. No 11.294.564

La presente acta es liel copia tomada del libro de actas de la Asamblea de laCooperativa
San Simodn, que para los elecios legales reposan en las oficinas Administrativas de la
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Cooperativa Multiactiva San Simdn.

CONSTANCIA

El suscrito representanie legal de la Cooperativa San Simdn, en cumplimienio de lo
establecido en el articulo 2.2.1.16.1, del Decreto 1074 de 2015, deja constancia que,

mmmmﬂmﬂdn&umMDMMﬂMﬂm Presencial, se
contd con el quorum exigido legaimenie para deliberar y decidir validamente, tal y
comao se constata en el contenido del Acta.

T. ROZO C
Gerente Cooperativa San simon
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